
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Zukunft im IT-Bereich mitgestalten 
 

Prüfer in Aus- und Weiterbildung gesucht 
 
 

Die IT-Ausbildungsberufe sind mit inzwischen fast 60.000 Aus-
bildungsverhältnissen eine Erfolgsstory. Das neue IT-
Weiterbildungssystem bietet den jährlich rund 20.000 Absolven-
ten der IT-Berufe und allen anderen IT-Beschäftigten verlässli-
che Karrierewege. Die Qualifikation „on the job“ ist die Alterna-
tive zum Studium. Die Unternehmen profitieren von transparen-
ten Qualifikationsstandards und topqualifizierten Arbeitskräften.  
 
 
Der Erfolg der Aus- und Weiterbildung im IT-Bereich stellt die 
Wirtschaft zugleich vor eine große Herausforderung: Die stark 
ansteigende Anzahl von Abschlussprüfungen erfordert viele 
sach- und fachkundige Experten, die sich ehrenamtlich als Prü-
fer/innen engagieren. Der Bedarf ist dringend! 
 
 
Unternehmen, die ihre IT-Profis für die Tätigkeit als Prüfer frei-
stellen, leisten einen bedeutenden Beitrag zum Erfolg der Aus- 
und Weiterbildung im IT-Bereich - und damit letztendlich zum 
Erhalt und Ausbau ihrer eigenen Wettbewerbsfähigkeit. 
 
 
Die Vorteile für alle Beteiligten sind ... 
 
- eine funktionierende Aus- und Weiterbildung für die Fach- 

und Führungskräfte; 
- die Vergleichbarkeit und Transparenz der Qualifikationen 

und Abschlüsse auf hohem Niveau;  
- IT-Profis, die als Prüfer/innen aktuelle Informationen aus 

dem IT-Sektor erhalten und diese ins eigene Unternehmen 
einbringen; 

- Prüfer/innen, die fachlich auf der Höhe der Zeit sind und 
Innovationen voranbringen;  

- die Förderung der betrieblichen Experten weit über das 
Fachliche hinaus. 

 
 
Wir rufen Sie dazu auf, die zukunftsweisende Aus- und 
Weiterbildung im IT-Bereich zu unterstützen – es zahlt sich 
aus! 
 
 


